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Planul de acțiuni  

al Serviciului Tehnologii Informaționale pentru anul 2026 

Viziunea: Viziunea de dezvoltare strategică a Serviciului Tehnologii Informaționale până în anul 2030, potrivit domeniului de competență, este aliniată la Agenda pentru dezvoltare durabilă 

2030, precum și la viziunea Strategiei de dezvoltare a domeniului afacerilor interne pentru anii 2022-2030, orientată spre dezvoltarea sistemului de securitate cibernetică al MAI și protecția 

infrastructurii tehnologice instituționale, precum și consolidarea sistemelor de management al serviciilor TIC. 

Planul de activitate al Serviciului Tehnologii Informaționale al Ministerului Afacerilor Interne pentru anul 2026, este orientat spre punerea în aplicare a programelor sectoriale, documentelor 

de planificare și angajamentelor asumate, în procesul de integrare europeană, contribuind esențial la realizarea următoarelor deziderate ale acesteia: 

- Asigurarea măsurilor de securitate cibernetică și protecție a infrastructurii tehnologice instituționale; 

- Modernizarea infrastructurii IT, inclusiv achiziționarea de echipamente și software-ul necesar pentru a asigura funcționarea eficientă și securizată a sistemelor informatice;  

- Extinderea și modernizarea sistemului informațional automatizat „Controlul traficului” pentru creșterea siguranței în trafic, precum și a rețelei WAN MAI în subdiviziunile afiliate, 

incluzând transferul de date securizat și mentenanța sistemului; 

- Acordarea suportului subdiviziunilor MAI, la implementarea și dezvoltarea Sistemelor informaționale automatizate; 

- Implementarea unui nou sistem informațional destinat creării și ținerii Registrului informației criminalistice și criminologice, compatibil cu sistemele informaționale partajate (etapa a 

II-a); 

- Dezvoltarea Sistemului digital de radiocomunicații speciale critice în standard TETRA; 

- Contribuirea la asigurarea punerii în aplicare a recomandărilor studiului de fezabilitate privind interoperabilitatea sistemelor informaționale deținute de Ministerul Afacerilor Interne 

cu EU-LISA; 

- Elaborarea și aprobarea cadrului normativ pentru instituirea Centrului operațional de securitate cibernetic etc. 

Misiunea: Serviciul Tehnologii Informaționale are misiunea de a coordona și de a organiza activitățile orientate spre asigurarea implementării politicilor statului în domeniul tehnologiei 

informației și comunicațiilor în sfera de competență a Ministerului Afacerilor Interne. 

În acest context, Serviciul Tehnologii Informaționale, prin intermediul subdiviziunilor din subordine, are misiunea de a coordona, organiza activitățile de acordare a suportului la consolidarea 

capacităților instituționale pentru asigurarea unui nivel înalt de securitate personală și comunitară, modernizarea sistemelor informaționale automatizate, precum și contribuirea la sporirea 

gradului de siguranță și ordine publică. 

Respectiv, obiectivele și acțiunile Planului de acțiuni al Serviciului Tehnologii Informaționale al Ministerului Afacerilor Interne pentru anul 2026, sunt direcționate la acordarea suportului 

privind elaborarea și promovarea actelor normative, achiziționarea echipamentelor speciale în domeniul TIC, dotarea cu echipamente de comunicații pentru prestarea serviciilor de calitate 

cu privire la menținerea și restabilirea ordinii publice, protecția liniștii și a bunurilor materiale manifestate prin micșorarea timpului de reacționare la incidente, având ca soluție sisteme 

moderne de comunicații, precum și dezvoltarea și implementarea sistemelor informaționale automatizate. 

De asemenea, asigurarea și gestionarea serviciilor în domeniul comunicațiilor în cadrul Ministerului Afacerilor Interne și a subdiviziunilor din subordine, dezvoltarea Sistemului digital de 

radiocomunicații speciale critice în standard TETRA, contribuirea la optimizarea răspunsului la apelurile de urgență, prin integrarea subsistemului informațional pentru echipajele de 

intervenție cu Sistemul informațional automatizat al Serviciului național unic pentru apelurile de urgență 112 dezvoltat, elaborarea și implementarea produsului soft nou conform cerințelor 

sistemele utilizate în cadrul UE destinat creării și ținerii Registrului informației criminalistice și criminologice, precum și modernizarea infrastructurii IT, inclusiv achiziționarea de 

echipamente și software-ul necesar pentru a asigura funcționarea eficientă și securizată a sistemelor informatice, pentru asigurarea suportului necesar, în conformitate cu domeniile de 

competență. 

Totodată, pentru asigurarea unui randament înalt dintre rezultatele scontate și costurile preconizate au fost stabiliți 20 de Indicatori cheie de performanță (KPI) pentru evaluarea anuală a 

performanței instituționale care va constitui punctul de pornire pentru următorul ciclu de planificare. 
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Indicatori de performanță 

 

Domeniu 

 

Denumire indicator Valoare de referință 

2025 

Valoare țintă  

(dec. 2026) 

Performanță și eficiență 1. Gradul de satisfacție și motivare a personalului din cadrul STI 67% 70% 

Politici publice 
2. Rata de implementare a Planului Național de Dezvoltare (PND) 2026-2028 pe domeniu 

60% 80% 

3. Rata de implementare a Programului național de aderare a Republicii Moldova la Uniunea 

Europeană pentru anii 2025-2029 (acțiunile atribuite STI) 

87% 90% 

4. Rata de implementare a Planului de acțiuni al STI 90% 95% 

5. Rata de implementare a Planului de acțiuni al MAI (acțiunile atribuite STI) 85% 95% 

6. Ponderea măsurilor de politici din Planul național de dezvoltare (PND) ce se regăsesc în CBTM 40% 65% 

7. Gradul de estimare a costurilor de implementare a măsurilor de politici din documentele de 

planificare 

40% 85% 

Management instituțional 8. Gradul de valorificare a bugetului anual aprobat  99,2% 99,5% 

9. Gradul de valorificare a bugetului anual preconizat pentru proiecte de investiții capitale, % 99,5% 99,7% 

10. Gradul de conformare a site-lor web oficiale ale autorității/instituției publice și a profilurilor de 

socializare la cerințele la cerințele Hotărârii Guvernului nr. 728/2023 cu privire la paginile web 

oficiale ale autorităților și instituțiilor publice și cerințele minime privind profilurile de 

socializare ale acestora 

90% 95% 

11. Ponderea sistemelor IT ale autorității plasate în platforma tehnologică guvernamentală comună 

MCloud 

70% (12 din 17) 80% 

12. Ponderea sistemelor IT ale autorității integrate cu platforma de interoperabilitate MConnect 70% (12 din 17) 80% 

13. Gradul de asigurare cu personal în cadrul STI  93% 95% 

14. Rata fluctuației personalului din cadrul STI  12,7% 10,5% 

15. Ponderea angajaților instruiți cu cel puțin 40 ore anual  57% 59% 

16. Ponderea bugetului alocat pentru formarea și dezvoltarea profesională în totalul fondului de 

salarizare al autorității (ținta 2% conform legislației) 

0,08% 0,22% 

17. Nivelul de transparență financiară 90% 93% 

18. Nivelul de transparență al activității STI 90% 100% 

19. Rata de implementare a recomandărilor Curții de Conturi, conform rapoartelor Curții de Conturi 100% 100% 

20. Numărul sistemelor informaționale înregistrate în SIA Registrul resurselor și sistemelor 

informaționale 
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Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

Obiectivul operațional nr. 1 Siguranță sporită a populației la domiciliu, în comunitate și în spațiile publice 

 

Indicatori de rezultat: Creșterea numărului angajaților instruiți privind utilizarea sistemului informațional de monitorizare a circulației mijloacelor de transport în/din zona de securitate 

Valoarea de referință – 60%, în 2025; 

Valoarea țintă – 100%, în 2026. 

Riscuri interne:  

- Posibile deficiențe de colaborare și comunicare interinstituțională; 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

- Mijloace financiare insuficiente pentru realizarea acțiunilor. 

Riscuri externe: 

- Limitarea activităților în contextul condițiilor impuse la nivel național cu privire la crizele regionale existente; 

- Diminuarea/întreruperea asistenței financiare din partea partenerilor de dezvoltare. 

1.  Consolidarea condițiilor 

operaționale de activitate 

ale posturilor vamale 

interne de control în 

raport cu amenințările la 

adresa ordinii și 

securității publice  

(pct. 13) 

Accesul la sistem 

acordat; 

100% din angajați 

instruiți privind 

utilizarea sistemului 

informațional de 

monitorizare a 

circulației mijloacelor 

de transport în/din zona 

de securitate 

280.00 35.05 

35.02 

02.01.2026 15.12.2026 DMSS 

 

Ivan Belicenco 

 

PNOSP 2026 -

2030 - HG nr. 

727/2025 

 

 

 

2.  Acordarea suportului, în 

limitele competenței,  la 

punerea în aplicare a 

setului de măsuri pentru 

implementarea 

Convenției Consiliului 

Europei pentru protecția 

copiilor împotriva 

exploatării sexuale și a 

abuzului sexual 

(Convenția de la 

Lanzarote) pentru 

perioada 2025-2026 (pct. 

40) 

Raport de monitorizare 

elaborat; 

Set de măsuri 

implementate 

 

2,000.00 35.01 

35.02 

35.05 

88.10 

 

02.01.2026 30.12.2026 DGIEO 

 

Mihail 

Draghinici 

 

 

PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

B; 

PNPCC 2026-

2030 - HG 

654/2025 

3.  Participarea la elaborarea 

proiectului de Hotărâre 

de Guvern privind 

stabilirea bazei de date 

privind profilul ADN, ca 

o condiție prealabilă 

pentru schimburile 

automate Prum de 

profiluri ADN 

(pct. 45) 

Proiect prezentat 

Cancelariei de Stat 

pentru înregistrare în 

Ședința secretarilor 

generali 

39.09 35.01 02.01.2026 02.03.2026 SJ 

 

Ion Lisnic PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

A, FP - HG 

nr.275/2025 

Proiect prezentat 

Comisiei Europene 

pentru consultare 

39.09 35.01 03.03.2026 17.07.2026 SJ 

 

Ion Lisnic PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

A, FP - HG 

nr.275/2025 

Hotărâre de Guvern 

adoptată 

 

39.09 35.01 18.06.2026 30.06.2026 SJ 

 

Ion Lisnic PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

A, FP - HG 

nr.275/2025 

4.  Participarea la elaborarea 

proiectului de Hotărâre 

de Guvern pentru 

stabilirea unei baze de 

date privind imaginile 

faciale ale infractorilor și 

înregistrarea imaginilor 

suspecților și persoanelor 

condamnate (opțional 

victimele), ca o condiție 

prealabilă pentru 

schimburile automate de 

imagini faciale Prum, în 

conformitate cu Deciziile 

2008/615/JAI ale 

Consiliului, modificate 

prin Regulamentul Prum 

II 2024/982 

 (pct. 47) 

Proiect prezentat 

Cancelariei de Stat 

pentru înregistrare în 

Ședința secretarilor 

generali  

39.09 35.01 02.01.2026 02.03.2026 SJ 

 

Ion Lisnic PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

A, FP - HG 

nr.275/2025 

Proiect prezentat 

Comisiei Europene 

pentru consultare 

39.09 35.01 03.03.2026 17.06.2026 SJ 

 

Ion Lisnic PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

A, FP - HG 

nr.275/2025 

Hotărâre de Guvern 

adoptată 

 

39.09 35.01 20.07.2026 30.09.2026 SJ 

 

Ion Lisnic PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

A, FP - HG 

nr.275/2025 

 

5.  Participarea la elaborarea 

proiectului de Hotărâre 

de Guvern pentru 

aprobarea instrucțiunilor 

naționale pentru a defini 

în mod clar punctele 

naționale de contact (cum 

ar fi punctul național 

responsabil de 

gestionarea schimburilor 

automate Prum privind 

datele dactiloscopice, 

imaginile faciale, 

profilurilor ADN și 

verificarea potențialei 

potriviri cu datele 

biometrice)    (pct. 49) 

Proiect prezentat 

Cancelariei de Stat 

pentru înregistrare în 

Ședința secretarilor 

generali  

39.09 35.01 02.01.2026 02.03.2026 SJ 

 

Ion Lisnic PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

A, FP - HG 

nr.275/2025 

Proiect prezentat 

Comisiei Europene 

pentru consultare 

39.09 35.01 03.03.2026 17.06.2026 SJ 

 

Ion Lisnic PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

A, FP - HG 

nr.275/2025 

Hotărâre de Guvern 

adoptată 

 

39.09 35.01 20.07.2026 30.09.2026 SJ 

 

Ion Lisnic PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

A, FP - HG 

nr.275/2025 

6.  Acordarea suportului, în 

limitele competenței,  la 

extinderea programului-

Numărul ofițerilor de 

urmărire penală 

instruiți privind 

300.00 35.02 02.01.2026 18.12.2026 DGIEO 

DGTIC 

Mihail Draginici 

Eduard 

Krasovski 

PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

pilot privind introducerea 

informației statistice 

criminologice în Sistemul 

informațional 

automatizat „Registrul 

Informației 

Criminalistice și 

Criminologice” de către 

ofițerii de urmărire 

penală 

introducerea datelor în 

sistem 

 

B Cap. 24, 

Anexa B 

7.  Implementarea unui nou 

sistem informațional 

destinat creării și ținerii 

Registrului informației 

criminalistice și 

criminologice, 

compatibil cu sistemele 

informaționale partajate 

(etapa a II-a) 

(pct. 60) 

Elaborarea și 

implementarea 

produsului soft nou 

conform cerințelor 

sistemelor utilizate în 

cadrul UE 

3,500.00 35.05 02.01.2026 15.12.2026 DGIEO 

DGTIC 

 

Sergiu 

Strungaru 

Oleg Ceban 

Mihail 

Draghinici 

Eduard 

Krasovski 

Valeriu Șerbul 

Inițiativă 

Obiectivul operațional nr. 2: Dezvoltarea infrastructurii și consolidarea instrumentelor în domeniul afacerilor interne 

Indicatori de rezultat: Grad de valorificare a alocațiilor financiare prevăzute pentru implementarea obiectivului 

Valoarea de referință – 15%, în 2025; 

Valoarea țintă – 95%, în 2026. 

Riscuri interne: 

- Managementul ineficient al delegării sarcinilor pe parcursul absenței unor angajați implicați în procesele demarate; 

- Neîncadrarea în termenul realizării acțiunii; 

- Tergiversarea procedurilor de promovare a proiectelor de acte normative.  

Riscuri externe: 

- Diminuarea/întreruperea asistenței financiare din partea partenerilor de dezvoltare; 

- Tergiversarea avizării proiectelor de acte normative de către factorii implicați; 

- Schimbări ale priorităților de politici publice naționale. 

8.  Dezvoltarea Sistemului 

digital de 

radiocomunicații speciale 

critice în standard 

TETRA 

(pct. 144) 

Sistem de comunicații 

în standard TETRA 

extins în 19 locații; 

Soft al sistemului de 

radiocomunicații în 

standard TETRA 

actualizat; 

Utilizatori ai 

Sistemului de 

15,325.99 35.05 

35.06 

Surse externe: 

Proiect TETRA, 

SUA 

02.01.2026 18.12.2026 DGTIC Ion Burdila 

Mihail Manea 

 

PND 2026-2028 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

radiocomunicații în 

standard TETRA 

instruiți 

9.  Acordarea suportului, în 

limitele competenței la 

achiziționarea licențelor, 

dispozitivelor de citire a 

documentelor, 

computerelor și a 

echipamentelor 

specializate (scanere live) 

pentru dotarea 

subdiviziunilor de 

frontieră cu posturile de 

muncă pentru preluarea 

datelor biometrice 

(pct. 133) 

46 din subdiviziunile 

de frontieră dotate 

 

12,000.00 35.06 

Asistență 

externă: 

UE - Growth 

Plan 

02.01.2026 31.12.2026 DGTIC Artur Bordeniuc 

Serghei 

Falinschi  

PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

B, FP – HG nr.  

275/2025; 

 

10.   Participarea la elaborarea 

proiectului de Hotărâre 

de Guvern privind 

revizuirea mecanismului 

național de gestionare 

unitară și coerentă a 

situației în cazul unui 

aflux sporit de străini 

(pct. 157) 

Proiect prezentat 

Cancelariei de Stat 

pentru înregistrare în 

Ședința secretarilor 

generali  

63.02 35.01 

 

02.01.2026 02.03.2026 DDEG Victor Morari 

 

PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

A; 

FP - HG 

275/2025; 

PNMA, HG nr. 

666/2025, pct. 7 

Proiect prezentat 

Comisiei Europene 

pentru consultare 

63.02 35.01 

 

03.03.2026 06.07.2026 DDEG Victor Morari 

 

PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

A; 

FP - HG 

275/2025; 

PNMA, HG nr. 

666/2025, pct. 7 

Hotărâre de Guvern 

adoptată 

 

63.02 35.01 

 

06.07.2026 30.09.2026 DDEG Victor Morari 

 

PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

A; 

FP - HG 

275/2025; 

PNMA, HG nr. 

666/2025, pct. 7 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

11.  Participarea la elaborarea 

proiectului de lege pentru 

modificarea Legii nr. 

174/2014 cu privire la 

organizarea și 

funcționarea Serviciului 

Național Unic Pentru 

Apelurile de Urgență 112 

(aspecte generale privind 

apelurile de urgență 

generate prin sistemul 

eCall de la bordul 

vehiculelor, de 

constituire a Comitetului 

coordonator, ș.a)  

(pct. 195) 

Lege adoptată 

 

189.00 35.05 

35.01 

Asistență 

externă 

Proiectul UE X-

HeERO-eCall 

NG 

finanțat de 

Comisia 

Europeană prin 

intermediul 

CINEA 

02.01.2026 30.10.2026 SJ 

 

Ion Lisnic PNA 2025-

2029, Cluster 4, 

Cap. 14, Anexa 

A 

12.  Participarea la 

armonizarea cadrului 

normativ național cu 

reglementările Uniunii 

Europene pentru a 

asigura conformitatea, 

funcționalitatea și 

eficiența serviciilor de 

comunicații de urgență, în 

contextul implementării 

sistemului de alertă eCall, 

și adoptarea actelor 

normative necesare 

(pct. 200) 

Hotărâre de Guvern 

adoptată 

24,120.16 35.05 

35.01 

Co-finanțare 

din: 

(50%)  sursele 

bugetului de stat 

(50%) surse 

externe 

Proiectul UE X-

HeERO-eCall 

NG 

finanțat de 

Comisia 

Europeană prin 

intermediul 

CINEA 

02.01.2026 30.12.2026 SJ 

 

Ion Lisnic PND 2025-2027 

aprobat prin HG 

nr. 361/2024 

OG nr.9 

acțiunea nr. 83 

HG nr.243/2016 

pct.9, subpct.17) 

13.  Optimizarea răspunsului 

la apelurile de urgență 

(pct. 201) 

Integrarea 

subsistemului 

informațional pentru 

echipajele de 

intervenție cu Sistemul 

informațional 

automatizat al 

Serviciului național 

772.80 35.05 02.01.2026 30.12.2026 DGTIC 

DDEG 

 

Dorin Capcelea 

Eduard 

Krasovski 

Victor Morari 

 

PNOSP 2026 -

2030 - HG nr. 

727/2025 

 

 

 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

unic pentru apelurile de 

urgență 112 dezvoltat 

14.  Acordarea suportului la 

dotarea cu echipamente 

de comunicații TETRA 

pentru prestarea 

serviciilor de calitate cu 

privire la menținerea și 

restabilirea ordinii 

publice, protecția liniștii 

și a bunurilor materiale 

manifestate prin 

micșorarea timpului de 

reacționare la incidente, 

având ca soluție sisteme 

moderne de comunicații 

(pct. 255) 

14 seturi de stații 

mobile cu accesorii 

pentru grupul Moto 

achiziționate; 

Minim 200 portabile 

achiziționate; 

Minim 200 staționare 

achiziționate 

 

2,800.00 

Asistență 

externă: 

433,680.84 

35.02 

35.05 

Sursa externă 

01.12.2026 

 

18.12.2026 DGTIC Ion Burdila 

Mihail Manea 

 

Inițiativă 

Obiectivul operațional nr. 3: Îmbunătățirea performanței securității rețelelor și comunicațiilor instituționale 

 

Indicatori de rezultat: Sporirea securității și a vitezei de reacție în infrastructurile de rețea.  

Valoarea de referință – 75%, în 2025; 

Valoarea țintă – 99,5%, în 2026. 

Riscuri interne: 

- Neconformități tehnice la integrarea echipamentelor vechi cu infrastructura modernă; 

- Fluctuația resurselor umane. 

Riscuri externe: 

- Defecțiuni sau întreruperi ale serviciilor externe de telecomunicații și internet; 

- Posibile deficiențe de colaborare și comunicare interinstituțională. 

15.  Modernizarea 

infrastructurii LAN a 

MAI și STI 

19 switch-uri înlocuite 

la sediul MAI; 

Firewall instalat și 

configurat la sediul STI 

(str. I. Hâncu 3A). 

3560.52 35.05 

35.01 

 

 

02.01.2026 31.12.2026 

 

DGTIC 

 

Mihail Guțu 

Ialovenco Iurie 

 

 

Inițiativă 

16.  Migrarea sistemelor de 

telefonie ale IGP al MAI 

(Direcția de Poliție a 

mun. Chișinău și 

Inspectoratelor de Poliție 

situate în Chișinău) în 

infrastructura centralizată 

de telefonie IP a STI, 

Disponibilitatea 

serviciului de telefonie 

IP de 99,5%. 

100.00 35.05 02.01.2026 31.12.2026 

 

DGTIC 

 

Mihail Guțu 

Ialovenco Iurie 

 

 

Inițiativă 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

pentru creșterea 

eficienței, securității și 

administrării 

comunicațiilor 

instituționale. 

17.  Securizarea și 

modernizarea platformei 

de monitorizare video 

prin echipamente de rețea 

moderne și firewall, 

pentru protecția datelor și 

creșterea performanței 

sistemului. 

Echipamente de rețea 

modernizate și firewall 

instalat și funcțional. 

2.448.60  35.05 02.01.2026 31.12.2026 

 

DGTIC 

 

Mihail Guțu 

Ialovenco Iurie 

 

 

Inițiativă 

Obiectivul operațional nr. 4: Serviciile de calitate asigurate prin perfecționarea formării profesionale, consolidarea integrității instituționale și digitalizarea sistemului afacerilor 

interne 

 

Indicatori de rezultat: Implementarea recomandărilor studiului de fezabilitate privind interoperabilitatea sistemelor informaționale deținute de MAI cu EU-LISA  

Valoarea de referință – 0%, în 2025; 

Valoarea țintă – 30%, în 2026. 

Riscuri interne: 

- Capacități insuficiente de atragere și valorificare a asistenței externe; 

- Fluctuația resurselor umane;  

- Termene restrânse pentru elaborarea și definitivarea actelor normative. 

Riscuri externe: 

- Lipsa surselor financiare pentru realizarea măsurilor planificate; 

- Posibile deficiențe de colaborare și comunicare interinstituțională. 

18.  Retehnologizarea 

echipamentelor, precum 

și îmbunătățirea 

proceselor de formare 

inițială și profesională în 

toate autoritățile 

administrative din 

subordinea MAI 

(pct. 216) 

Număr de unități 

echipamente 

achiziționate/instalate; 

Număr de funcționari 

publici/cu statut special 

instruiți 

70,000.00 35.05 

35.02 

35.06. 

37.02 

35.03 

35.04 

35.01 

88.10 

 

02.01.2026 

 

15.12.2026 DGTIC 

SRU 

Igor Bivol 

Liubovi Ivanov 

 

PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

B 

19.  Instituirea unui punct 

focal național pentru 

interconectarea la rețeaua 

eu-LISA 

(pct. 219) 

Punct focal național 

instituit 

 

240.00 35.06 

35.05 

02.01.2026 31.03.2026 DDEG 

DGTIC 

 

Victor Morari 

Eduard 

Krasovski 

 

PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

B 

 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

20.  Asigurarea punerii în 

aplicare a recomandărilor 

studiului de fezabilitate 

privind 

interoperabilitatea 

sistemelor informaționale 

deținute de Ministerul 

Afacerilor Interne cu EU-

LISA 

(pct. 220) 

Ordin aprobat 117.20 35.05 02.01.2026 29.05.2026 DDEG 

DGTIC 

DGIEO 

Victor Morari 

Eduard 

Krasovski 

Sergiu 

Strungaru 

 

PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

B 

 

21.  Asigurarea suportului la 

intensificarea 

campaniilor de prevenire 

a corupției și a acțiunilor 

de informare în vederea 

sporirii numărului 

denunțurilor privind 

manifestările de corupție, 

avertizărilor de integritate 

și influențelor 

necorespunzătoare 

(pct. 225) 

Numărul campaniilor 

organizate 

500.00 35.05 02.01.2026 30.12.2026 DSPI Viorel 

Postolachi 

PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

B; 

FP - HG nr. 

275/2025 

22.  Asigurarea suportului la 

implementarea 

sistematică a 

recomandărilor relevante 

ale GRECO din raportul 

Grupului de state 

împotriva corupției 

(GRECO) (runda a 5-a de 

evaluare) 

(pct. 227) 

Raport la nivel de 

Minister elaborat și 

prezentat Ministrului 

Afacerilor Interne; 

Numărul 

recomandărilor 

implementate 

125.00 31.05 02.01.2026 15.12.2026 DSPI Viorel 

Postolachi 

Pct. 2 din 

Ordinul MAI 

nr.408 din 

19.07.2024 

23.  Acordarea suportului la 

implementarea 

instrumentelor inteligente 

de raportare a 

infracțiunilor, căutare a 

infractorilor și a 

persoanelor dispărute fără 

veste 

(pct. 229 ) 

Numărul soluțiilor 

oferite pentru testarea 

și validarea 

algoritmilor 

4,754.00 Partenerii de 

dezvoltare; 

surse externe 

02.01.2026 25.12.2026 

 

 

 

DDEG 

DGTIC 

Dorin Pascari 

Eduard 

Krasovski 

HG nr.361/2024 

PND 2025-2027 

(Acțiunea 90, 

proiect 246) 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

24.  Asigurarea suportului la 

modificarea instrucțiunii 

de înregistrare a 

informației cu referire la 

accidente rutiere în 

sistemul informațional și 

digitalizarea procesului 

de colectare a informației 

de la locul producerii 

accidentului rutier (pct. 

230) 

Instrucțiune aprobată 

prin ordin 

interdepartamental 

50.00 35.02 

35.05 

 

02.01.2024 30.06.2026 SJ 

DDEG 

Ion Lisnic 

Victor Morari 

 

Restanță din PA 

MAI 2024 

25.  Asigurarea suportului la 

elaborarea fazei a II-a a 

„Registrului de stat al 

armelor” 

 

Expert identificat; 

Caiet de sarcini 

elaborat; 

Asigurarea 

interconexiunii cu 

Registrul de stat al 

unităților administrativ-

teritoriale și al 

adreselor 

Asigurarea 

interconexiunii cu 

Sistemul Informațional 

„ASYCUDA World” 

Asigurarea 

interconexiunii cu 

Programul Integrat de 

Gestionare a Dosarelor 

(PIGD) 

500.00 35.02 

35.05 

Surse externe - 

SEESAC 

02.01.2026 15.12.2026 DGTIC 

DDEG 

 

Eduard 

Krasovski 

Victor Morari 

PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

B; FP – HG 

nr.275/2025; 

SALW 2026-

2030 - HG nr. 

521/2025 

26.  Asigurarea suportului la 

operaționalizarea 

platformei „INFOPOL” 

(pct. 122) 

Platformă 

operaționalizată 

2,000.00 35.02 

15.01 

02.01.2026 30.12.2026 DGTIC Eduard 

Krasovski 

Serghei 

Falinschi 

PNA 2025-

2029, Cluster I, 

Cap. 24, Anexa 

B; 

 

27.  Acordarea suportului, în 

limitele competenței 

privind dezvoltarea la 

nivel regional a 

infrastructurii pentru 

pregătirea profesională a 

angajaților MAI, inclusiv 

Concept unic al 

pregătirii profesionale 

aprobat 

 

189.10 35.01 

88.10 

02.01.2026 30.12.2026 SRU Liubovi Ivanov 

 

 

PNOSP 2026 -

2030 - HG nr. 

727/2025  

 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

respectând principiul 

simulării situațiilor cu 

tactici de aplicare/folosire 

a armelor de foc 

(pct. 123) 

Obiectivul operațional nr. 5: Coordonarea și monitorizarea activităților de cooperare bi-/multilaterală și integrare europeană în domeniul afacerilor interne 

 

Indicatori de rezultat: Rata de implementare în creștere a acțiunilor Ministerului Afacerilor Interne din Programul Național de Aderare 

Valoarea de referință – 87%, în 2025; 

Valoarea țintă – 90%, în 2026. 

Riscuri interne: 

- Nerespectarea termenilor de realizare a activităților; 

- Prezentarea, de către subdiviziunile responsabile, a unor informații incomplete/irelevante sau necorespunzătoare cerințelor/formatelor stabilite. 

Riscuri externe: 

- Posibile deficiențe de colaborare și comunicare interinstituțională; 

- Tergiversarea avizării proiectelor de acte normative de către factorii implicați. 

28.  Raportarea progresului 

înregistrat privind 

implementarea Foii de 

parcurs privind „Statul de 

drept” (criteriu de 

referință în procesul de 

aderare a Republicii 

Moldova la Uniunea 

Europeană) 

(pct. 242) 

12 rapoarte elaborate 120.00 35.01 02.01.2026 27.03.2026  Șefii 

direcții/secții/ 

servicii 

SMO 

generalizare 

Alexandru 

Oprea 

Lilia Basiul 

 

Inițiativă 

29.  Raportarea progresului 

înregistrat privind 

implementarea 

Programului național de 

aderare a Republicii 

Moldova la Uniunea 

Europeană pentru anii 

2025-2029 

(pct. 243) 

12 rapoarte elaborate 120.00 35.01 02.01.2026 27.03.2026 Șefii 

direcții/secții/ 

servicii 

SMO 

generalizare 

Lilia Basiul 

Alexandru 

Oprea 

Inițiativă 

Obiectivul operațional nr. 6: Îmbunătățirea capacităților instituționale de gestionare și valorificare a asistenței externe 

 

Indicatori de rezultat: Gradul de implementare cu succes a proiectului finanțat din sursă externă (cel puțin 70% proiect finalizat conform obiectivelor stabilite) 

Valoarea de referință – 0%, în 2025; 

Valoarea țintă – 70%, în 2026. 

Riscuri interne: 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

- Gestionarea neeficientă a resurselor; 

- Lipsa capacității de implementare a proiectelor. 

Riscuri externe: 

- Variabilitatea condițiilor economice, schimbările economice bruște pot afecta sustenabilitatea proiectelor, reducând capacitatea de co-finanțare; 

- Dependența de finanțare externă. 

30.  Crearea Centrului 

operațional de securitate 

cibernetică (COSC) 

(pct. 247) 

Cadru normativ pentru 

instituirea Centrului 

operațional de 

securitatea cibernetică 

aprobat; 

Centru operațional de 

securitatea cibernetică 

dotat 

4,721.60 

 

35.05 

Surse externă 

Interreg  

02.01.2026 18.12.2026 SJ 

SRU 

DGTIC 

Dorin Capcealea 

Ion Lisnic 

Liubovi Ivanov 

Eduard 

Krasovski 

Rozalina Crudu 

PND 2026-2028 

Obiectivul operațional nr. 7: Dezvoltarea instituțională și a sistemului de control intern managerial 

 

Indicatori de rezultat: Gradul de implementare al CIM în creștere, comparativ cu anul 2025 

Valoarea de referință – 80%, în 2025; 

Valoarea țintă – 90%, în 2026. 

Riscuri interne: 

- Lipsa instruirilor pe tematici relevante activității de control intern managerial; 

- Interes scăzut a managerilor în implementarea corectă a Standardelor naționale de control intern; 

- Prezentarea informațiilor necalitative/irelevante/eronate de către subdiviziunile responsabile. 

Riscuri externe: 

- Posibile deficiențe de comunicare și colaborare în cadrul subdiviziunilor; 

- Modificări ale cadrului legal. 

31.  Participarea la elaborarea 

propunerilor la proiectul 

de modificare a Legii 

bugetului de stat pentru 

anul 2026 

(pct. 259) 

Propuneri elaborate și 

prezentate DEF 

6.80 35.05 01.06.2026; 

01.09.2026 

30.06.2026; 

30.09.2026 

SF Larisa Curaciov Legea finanțelor 

publice și 

responsabilității 

bugetar-fiscale 

nr. 181/2014; 

Ordinul MF nr. 

124/2023; 

Ordinul MF nr. 

655/2024 

32.  Participarea la elaborarea 

proiectului Cadrului 

bugetar pe termen mediu 

2027-2029 pe domeniile 

de competență ale MAI 

(pct. 260) 

Propuneri elaborate și 

prezentate DEF 

157.00 35.05 16.02.2026 16.03.2026 SF Larisa Curaciov Legea finanțelor 

publice și 

responsabilității 

bugetar-fiscale 

nr. 181/2014; 

Ordinul MF nr. 

124/2023; 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

Ordinul MF nr. 

655/2024 

33.  Elaborarea sondajului 

pentru măsurarea 

gradului de satisfacție și 

motivare a personalului 

din cadrul STI (pct. 261) 

Sondaj efectuat; 

Raport privind nivelul 

de satisfacție și 

motivare a personalului 

elaborat și prezentat 

DMPRU 

3.80 35.05 02.01.2026 02.12.2026 SRU Liubovi Ivanov 

 

Indicator KPI 

34.  Elaborarea raportului 

anual privind 

implementarea Planului 

Național de Dezvoltare 

2026-2028, cu referire la 

acțiunile atribuite STI 

(pct. 262) 

Raport elaborat și 

prezentat DCAEMP; 

Rata de implementare a 

PND 2026-2028 

stabilită 

3.80 35.05 02.01.2026 18.12.2026 Șefii 

direcții/secții/ 

servicii 

SMO 

generalizare 

Alexandru 

Tocarjevschi 

Lilia Basiul 

Indicator KPI 

35.  Raportarea trimestrială a 

progresului și elaborarea 

raportului anual privind 

implementarea Planului 

de acțiuni al STI pentru 

anul 2026 

Raport anual elaborat; 

Rata de implementare 

stabilită 

3,80 35.05 01.02.2026 31.12.2026 Șefii 

direcții/secții/ser

vicii 

SMO 

generalizare 

Alexandru 

Tocarjevschi 

Graur Mihail 

HG nr. 

386/2020 

Ord. MAI  

nr. 400/2024 

Indicator KPI 

36.  Elaborarea raportului 

anual privind 

implementarea Planului 

de acțiuni al MAI pentru 

anul 2026, cu referire la 

acțiunile atribuite STI 

(pct. 264) 

4 rapoarte elaborate; 

Rata de implementare 

stabilită 

3.80 35.05 02.12.2026 18.12.2026 Șefii 

direcții/secții/ 

servicii 

SMO 

generalizare 

     Lilia Basiul 

Alexandru 

Oprea 

Indicator KPI 

37.  Elaborarea raportului 

anual privind stabilirea 

ponderii măsurilor de 

politici din Planul 

Național de Dezvoltare 

(PND) ce se regăsesc în 

CBTM (pct. 265) 

Raport elaborat 3.80 35.05 02.12.2026 18.12.2026 Șefii 

direcții/secții/ 

servicii 

SF 

generalizare 

Larisa Curaciov Indicator KPI 

38.  Elaborarea Raportului 

STI privind executarea 

bugetului pentru anul 

2025 și rapoartelor 

semestriale și pentru 

Rapoarte consolidate și 

prezentat DEF 

3.80 35.05 02.01.2026; 

21.07.2026; 

09.10.2026 

03.03.2026; 

05.09.2026; 

30.11.2026 

SF Larisa Curaciov Legea finanțelor 

publice și 

responsabilității 

bugetar-fiscale 

nr.181/2014; 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

trimestrul III al anului 

2026 

(pct. 266) 

Legea 

contabilității nr. 

113/2007 

39.  Elaborarea propunerilor 

la proiectul Legii 

bugetului de stat pentru 

anul 2027 

(pct. 267) 

Propuneri elaborate și 

prezentate DEF 

3.80 35.05 01.06.2026 09.10.2026 Șefii 

direcții/secții/ 

servicii 

SF 

generalizare 

Larisa Curaciov Ordinul MF nr. 

124/2023; 

Ordinul MF nr. 

655/2024 

40.  Elaborarea raportului 

anual privind stabilirea 

gradului de estimare a 

costurilor de 

implementare a măsurilor 

de politici din 

documentele de 

planificare (pct. 268) 

Raport elaborat 3.80 35.05 02.12.2026 18.12.2026 Șefii 

direcții/secții/ 

servicii 

SF 

generalizare 

Larisa Curaciov Indicator KPI 

41.  Elaborarea raportului 

anual consolidat privind 

stabilirea gradului de 

valorificare a bugetului 

anual aprobat al STI 

(pct. 271) 

Raport elaborat și 

prezentat DEF 

 

3.80 35.05 02.02.2026 04.03.2026 SF Larisa Curaciov Indicator KPI 

42.  Elaborarea raportului 

anual consolidat privind 

stabilirea gradului de 

valorificare a bugetului 

anual preconizat pentru 

proiecte de investiții 

capitale, % 

(pct. 272) 

Raport elaborat și 

prezentat DEF 

 

3.80 35.05 02.02.2026 04.03.2026 SF Larisa Curaciov Indicator KPI 

43.  Elaborarea raportului 

anual privind stabilirea 

gradului de conformare a 

site-lor web oficiale ale 

autorității/instituției și a 

profilurilor de socializare 

la cerințele Hotărârii 

Guvernului nr. 728/2023 

cu privire la paginile web 

oficiale ale autorităților și 

instituțiilor publice și 

Raport elaborat și 

prezentat DCPPIE 

3.80 35.05 02.12.2026 18.12.2026 DDEG Dorin Pascari Indicator KPI 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

cerințele minime privind 

profilurile de socializare 

ale acestora 

44.  Elaborarea raportului 

anual privind stabilirea 

ponderii sistemelor IT ale 

autorității plasate în 

platforma tehnologică 

guvernamentală comună 

MCloud 

(pct. 274) 

Raport elaborat și 

prezentat DCPPIE 

2.80 35.05 02.12.2026 18.12.2026 DDEG Victor Morari 

 

Indicator KPI 

45.  Elaborarea raportului 

anual privind stabilirea 

ponderii sistemelor IT ale 

autorității integrate cu 

platforma de 

interoperabilitate 

MConnect 

(pct. 275) 

Raport elaborat și 

prezentat DCPPIE 

2.80 35.05 02.12.2026 18.12.2026 DDEG Victor Morari 

 

Indicator KPI 

46.  Asigurarea înregistrării 

sistemelor informaționale 

gestionate de MAI/STI în 

SIA Registrul resurselor 

și sistemelor 

informaționale 

Număr de sisteme 

informaționale 

înregistrate în RSI  

 

4,0  

 

35.05  

 

01.01.2026 

 

18.12.2026 

 

DDEG Dorin Pascari HG 153/2021.  

 

47.  Elaborarea raportului 

anual privind stabilirea 

gradului de asigurare cu 

personal în cadrul STI 

(pct. 276) 

Raport elaborat și 

prezentat DMPRU 

3.80 35.05 02.12.2026 18.12.2026 SRU Liubovi Ivanov 

 

Indicator KPI 

48.  Elaborarea raportului 

anual privind stabilirea 

ratei fluctuației 

personalului din cadrul 

STI (pct. 277) 

Raport elaborat și 

prezentat DMPRU 

3.80 35.05 02.12.2026 18.12.2026 SRU Liubovi Ivanov 

 

Indicator KPI 

49.  Elaborarea raportului 

anual privind stabilirea 

ponderii angajaților 

instruiți cu cel puțin 40 

ore anual (pct. 278) 

Raport elaborat și 

prezentat DMPRU 

3.80 

 

35.05 02.12.2026 18.12.2026 SRU Liubovi Ivanov 

 

Indicator KPI 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

50.  Elaborarea raportului 

anual privind stabilirea 

ponderii bugetului alocat 

pentru formarea și 

dezvoltarea profesională 

în total fondul de 

salarizare al autorității 

(ținta 2% conform 

legislației) (pct. 279) 

Raport elaborat și 

prezentat DEF 

 

3.80 35.05 02.12.2026 18.12.2026 SF 

SRU 

Larisa Curaciov 

Liubovi Ivanov 

 

 

Indicator KPI 

51.  Elaborarea raportului 

anual privind stabilirea 

nivelului de transparență 

financiară 

(pct. 280) 

Raport elaborat și 

prezentat DEF 

3.80 35.05 02.12.2026 18.12.2026 SF Larisa Curaciov Indicator KPI 

52.  Elaborarea raportului 

anual privind stabilirea 

nivelului de transparență 

al activității STI (pct. 

281) 

Raport elaborat 3.80 35.05 02.12.2026 18.12.2026 SJ Ion Lisnic Indicator KPI 

53.  Elaborarea raportului 

anual privind stabilirea 

ratei de implementare a 

recomandărilor Curții de 

Conturi, conform 

rapoartelor Curții de 

Conturi (pct. 282) 

Raport elaborat și 

prezentat DAI 

3.80 35.05 02.01.2026 16.02.2026 SAI 

Șefii 

direcții/secții/ 

servicii 

SAI 

generalizare 

Irina Muntean Indicator KPI 

54.  Elaborarea Raportului 

consolidat privind 

controlul intern 

managerial al STI pentru 

anul 2025 și emiterea 

Declarației de răspundere 

managerială (pct. 284) 

Raportul consolidat 

privind controlul 

intern managerial 

elaborat și aprobat; 

Declarația de 

răspundere managerială 

emisă și publicată 

32.20 35.05 02.01.2026 15.02.2026 Șefii 

direcții/secții/ 

servicii 

SMO 

generalizare 

Alexandru 

Tocarjevschi 

Legea nr. 

229/2010; 

Ordinul MF nr. 

4/2019 

55.  Elaborarea registrului 

consolidat al riscurilor al 

STI pentru anul 2026 

(pct. 285) 

Registrul riscurilor 

aprobat 

20.20 35.05 02.01.2026 12.02.2026 Șefii 

direcții/secții/ 

servicii 

SMO 

generalizare 

Alexandru 

Tocarjevschi 

Legea nr. 

229/2010; 

Ghidul MF 

56.  Elaborarea Raportului 

privind implementarea 

măsurilor de diminuare a 

Raport elaborat și 

aprobat 

20.20 35.05 02.01.2026 10.02.2026 Șefii 

direcții/secții/ 

servicii 

Alexandru 

Tocarjevschi 

Legea nr. 

229/2010; 

Ghidul MF 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

riscurilor identificate la 

nivelul STI (pct. 286) 

SMO 

generalizare 

57.  Descrierea/actualizarea 

proceselor de bază 

identificate în cadrul 

subdiviziunilor STI 

(pct. 287) 

Nr. proceselor de bază 

identificate; 

Nr. proceselor de bază 

descrise/actualizate 

32.20 35.05 02.01.2026 10.02.2026 Șefii 

direcții/secții/ 

Servicii 

SMO 

generalizare 

Alexandru 

Tocarjevschi 

 

 

Legea nr. 

229/2010; 

Ghidul MF 

58.  Participarea la elaborarea 

proiectului de lege pentru 

modificarea Legii nr. 

288/2016 privind 

funcționarul public cu 

statut special din cadrul 

Ministerului Afacerilor 

Interne  

(pct. 288) 

Proiect de lege aprobat 

de Guvern 

10.20 35.05 02.01.2026 31.12.2026 SRU 

SJ 

 

 

Liubovi Ivanov 

Ion Lisnic 

 

 

Restanțe din 

Planurile MAI 

2024 și 2025 

59.  Asigurarea organizării 

procesului de evaluare și 

înregistrare 

regulamentară în evidența 

contabilă a clădirilor și 

terenurilor din gestiunea 

instituțiilor subordonate  

ministerului, precum și 

asigurarea delimitării și 

înregistrării la organele 

cadastrale a drepturilor 

patrimoniale asupra 

bunurilor imobile din 

gestiune pentru 

autoritățile administrative 

din subordinea 

ministerului 

(pct. 294) 

Bunuri imobile 

evaluate; 

Bunuri imobile supuse 

delimitării și 

înregistrării cadastrale; 

Note informative 

privind evaluarea, 

delimitarea bunurilor 

imobile prezentate în 

adresa DADL a MAI 

32.00  35.05 05.01.2026 30.12.2026 SLAP 

SF 

Simion 

Grajdean 

Larisa Curaciov 

Restanță din PA 

MAI 2025 

Nota de 

informare a 

HCC 

Obiectivul operațional nr. 8: Îmbunătățirea calității serviciilor medicale prin dezvoltarea și modernizarea infrastructurii existente 

 

Indicatori de rezultat: Cel puțin 3 recomandări înaintate la analiza efectuată 

Valoarea de referință – 0, în 2025; 

Valoarea țintă – 3, în 2026. 

Riscuri interne: 

- Fluctuația resurselor umane. 



Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Funcționar 

responsabil 

Document de 

referință 

Riscuri externe: 

- Acoperirea insuficientă cu surse financiară din bugetul de stat a necesităților entității. 

60.  Asigurarea suportului la 

analiza gestionării datelor 

cu caracter personal în 

sistemele/masivele 

informaționale din cadrul 

IMSPD „Serviciul 

Medical al Ministerului 

Afacerilor Interne” 

(pct. 303) 

Analiză efectuată și 

prezentată Ministrului 

Afacerilor Interne 

100.00 

 

80.05 

35.01 

35.05 

02.02.2026 

 

15.12.2026 

 

DGTIC 

 

Eduard 

Krasovski 

 

 

Inițiativă 

 

ELABORAT: 

 

Șef al SMO a STI al MAI                                                                                                                            Alexandru TOCARJEVSCHI 

 

COORDONAT: 

Șef al DCPPIE a MAI                                                                                                                        Gheorghe DONCĂ 

 

 

 

Secretar de stat                                                               Victor GROSU 
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